
 

 

 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Paris, le vendredi 27 février 2026 

 

Femmes et numérique : l'État rassemble ses agentes publiques du numérique 
lors de l'événement AdaConnect, à l'occasion de la journée internationale 
des droits des femmes 
 
Le jeudi 12 mars 2026, au Lieu de la Transformation Publique (Paris 15e) 
 
Chaque année, la journée du 8 mars est l’occasion de dresser un bilan sur les avancées des 
droits des femmes et de rappeler les défis qui restent à relever. En tant que DRH de la filière 
numérique de l’État, la direction interministérielle du numérique (DINUM), s’engage 
concrètement pour plus de mixité professionnelle considérant la féminisation de la filière 
numérique comme un enjeu majeur pour l’attractivité et l’efficacité de la fonction publique. 
 
C’est dans cette perspective qu’est organisé la journée "AdaConnect 2026" le jeudi 12 mars 
2026 au Lieu de la Transformation Publique à Paris. Organisée en deux temps forts, cette 
journée réunira jusqu'à 80 expertes issues du programme ADA et des Talents féminins du 
numérique. Après une matinée d'échanges autour du programme de mentorat 
TechPourToutes et de networking entre paires, elles assisteront à des présentations de 
projets numériques et participeront à un co-développement de projets ou problématiques. 
 
La féminisation de la filière numérique de l'État : un levier stratégique 
 
En faisant se rencontrer les agentes accompagnées dans le cadre du programme ADA, la 
DINUM réaffirme son engagement en faveur de la mixité et de la transmission en contribuant 
de manière opérationnelle au projet TechPourToutes. Initiative phare pour la mixité, 
TechPourToutes vise à briser le plafond de verre dans la tech en offrant aux femmes les 
outils, le réseau et la visibilité nécessaires pour bâtir des carrières d'excellence dans le secteur 
public. En valorisant les participantes comme mentores et ambassadrices, l'événement vise 
ainsi à renforcer la visibilité des agentes publiques du numérique et à animer le réseau des 



alumnae ADA, répondant à un double objectif d’attractivité et de fidélisation au sein de 
l’administration. 

L’accompagnement au développement professionnel des agentes : une priorité de la 
DRH du numérique de l'État 

Cet événement s’inscrit dans la stratégie globale de la DINUM d'attractivité, de recrutement 
et de fidélisation des agents du numérique public, en particulier des agentes. À travers le 
programme ADA (Accompagnement au Développement professionnel des Agentes), dont le 
nom s’inspire d’Ada Lovelace, première programmeuse et pionnière de l'informatique, l’État 
favorise la progression de carrière de ses agentes. Ce dispositif vise à soutenir leur 
développement professionnel, renforcer leurs compétences clés et favoriser les échanges 
entre pairs, pour leur permettre de progresser et de contribuer activement aux grands 
projets de transformation numérique. 

À ce jour, plus de 160 agentes ont déjà bénéficié de cet accompagnement depuis 2019. 

En savoir plus sur le programme ADA  

Programme de la journée : 

• 09h40 à 12h30 : 

- Ouverture institutionnelle avec Jérémie Vallet, adjoint à la directrice interministérielle du 
numérique et présentation de la stratégie numérique de l'État et de la DINUM pour la 
féminisation de la filière numérique 

- Présentation et retours d'expérience du programme de mentorat TechPourToutes, initiative 
visant à faire découvrir les métiers du numérique à des jeunes filles et à favoriser leur 
projection dans ces parcours professionnels 

- Networking inter-promotions : sessions d'échanges en mode speed-meeting pour dynamiser 
la circulation des bonnes pratiques et les opportunités de collaboration interministérielles 

• 14h à 17h30 : 

- Pitchs sur des projets numériques portés par des femmes de l'État : en exemple la 
présentation du projet « SI Honorable » (Ministères sociaux), piloté par des agentes, permettant 
de garantir la protection des mineurs via un système d'attestation d’honorabilité 

- Co-développement de projets : à partir de situations professionnelles réelles proposées par 
des participantes, chaque groupe produira des pistes d'actions concrètes grâce à 
l'intelligence collective. 

- Appel à l’engagement et clôture : mobilisation des participantes pour devenir marraines de 
la future promotion ADA 2026, mentore TechPourToutes ou encore pour s'inscrire dans 
l'annuaire ADA  

https://www.numerique.gouv.fr/offre-accompagnement/expertise-developpement-professionnel-agentes/


Des photos et témoignages peuvent être transmis sur demande. 

Informations pratiques : 

• Date : Jeudi 12 mars 2026 
• Lieu : Lieu de la Transformation Publique, 77 Av. de Ségur, 75015 Paris 
• Accréditations possibles jusqu'à la veille : nathalie.virion@numerique.gouv.fr 
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